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事前講座

2026 年度新設 全学共通教養教育科目
「キャリアリテラシーとジョブトライアル」

問合せ先：全学共通教養教育センター　 mail:ji-kyoyo@mail.doshisha.ac.jp

 キャンパスで始める、最初の一歩。  

�. オンキャンパスで本格的な就業体験

�. 企業 � 社が参画

�. 「社会人としての土台」が身につく

ジョブトライアル (1)&(2) リフレクション

• 対象： 2・3年次生（就活早期化に伴い、特に 2年次生の積極的な
　　　　履修を歓迎します）
• 定員： 140 名（先行登録科目）
• 開講： 春学期 水曜 4・5講時（4月 15 日開始、6月末終了予定）
• 校地： 今出川 ( 対面授業）
• 評価： 平常点、企業による評価、事後レポートに基づきます

インターンシップへの第一歩を、オンキャンパスで。 
「いきなり企業に行くのはハードルが高い……」そんな不安を抱えるあなたへ、
大学内でプロの仕事を体験できる新しいプログラムが始まります

社会人としての心構え
「社会人基準原則」や、
実習に向けた準備を学
びます

異なる 2つの企業の業務を
体験。グループワークやプレ
ゼンテーションを行います

体験を振り返り、7月
以降の本格的なインタ
ーンシップやキャリア
形成へと繋げます

募集概要

大学内で教育目的の「ジョブトライアル」を実施し
ます。

株式会社鶴見製作所、日本航空株式会社、
株式会社内田洋行、株式会社イシダの 4社が協力。
そのうち 2社の実習を体験できます

キャリアコンサルタントによる事前講座やリフレクションを通
じて、仕事に必要なマナーや、課題解決力を徹底的に学びます
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